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Adecco Outsourcing busca 500
personas para trabajar en el Mutua
Madrid Open 2021

e Adecco Outsourcing, como proveedor oficial de recursos humanos del Mutua
Madrid Open, va a seleccionar a medio millar de personas para cubrir 500 vacantes
de auxiliar de control de accesos, acomodadores/as, azafatos/as, y pisteros/as.

e Sera fundamental que los candidatos tengan disponibilidad total para las fechas
en las que se desarrollara el Mutua Madrid Open (27 de abril al 9 de mayo).
Ademas, se valorara la experiencia previa en atencion al cliente y la capacidad de
transmitir energia y motivacion.

e Durante el proceso de seleccion y tambien durante el Mutua Madrid Open se
llevara a cabo un estricto protocolo de seguridad y prevencion contra la COVID-
19 con el objetivo de celebrar el evento con las maximas garantias de seguridad.

e Losinteresados pueden inscribirse en la oferta a través de la pagina web de Adecco
o en el siguiente link: https://n9.cl/029cw

Madrid, 26 de marzo de 2021.- Tras no poder celebrarse el ano pasado con motivo de la Covid — 19,
Madrid vuelve a acoger una de las citas mas importantes del deporte: €l Mutua Madrid Open. €l proximo
mes de abril dard comienzo el torneo de tenis mas importante de Espana. Este acontecimiento deportivo
supondra una fuente de riqueza y empleo en estos momentos tan necesarios.

Adecco Outsourcing, empresa lider en externalizacion de procesos especializados y proveedor oficial
del evento, busca a 500 personas para trabajar en el Mutua Madrid Open de este afo, que tendra
lugar entre los dias 27 de abril y 9 de mayo en La Caja Magica.

Se trata de una gran oportunidad para cualquier persona apasionada del deporte que busque trabajar
en un ambiente excepcional y con flexibilidad horaria.

Desde Adecco Outsourcing seleccionaran cuatro perfiles con diferentes funciones a desempednar en el
evento deportivo:

- Auxiliares de control de accesos, cuya mision principal serd comprobar que los asistentes
acceden con la debida entrada o ocreditacion en el punto de acceso del recinto de la Caja
Mdgica.

- Acomodadores/as. Su funcion serd la de orientar y ayudar al publico a moverse por el recinto.

- Rzafatos/os. Atenderan al plblico principalmente en las zonas de palco y sala presidencial. Se

valorard el dominio del inglés.



https://n9.cl/o29cw
https://www.adecco.es/adecco-outsourcing
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- Pisteros/as. Son indispensables para el correcto funcionamiento del torneo ya que realizan un
trabajo previo de preparacidn de pistas.

Serd fundamental que los candidatos/as tengon disponibilidad total para las fechas en las que se
desarrollord el Mutua Madrid Open, esto es del 27 de abril al 9 de mayo, en el turno de mafana o de
tarde. Ademas, se valorard la experiencia previa en atencion al cliente y lo capacidad de transmitir
energia y motivacidn por trabajar en uno de los torneos mas importantes del afo.

€l proceso de seleccidon, en la medida de lo posible, se adaptard a un formato online para evitar
desplozamientos y riesgos innecesarios.

De forma previa y durante la celebracion del Mutua Madrid Open se llevard a cabo un estricto protocolo
de seguridad y prevencion contra la COVID-19, con el objetivo de celebrar el evento con las maximas
garontias de seguridad paro trabajadores, organizadores, expositores, visitantes y proveedores.
Serd obligatorio el uso de mascarilla, ademas, todo el recinto contard con puntos de higienizacion, con
espacios Yy accesos para asegurar la distancia interpersonal y no faltard un gran refuerzo de limpieza y
desinfeccion de espacios. €l aforo de pUblico estd previsto que sea del 30%.

Los/as interesados/as pueden registrarse en la oferta a través de www.adecco.es o en los siguientes
links:

https://n9.cl/029cw

https://wwuw.adecco.es/oferta-trabajo/control-de-accesos-y-acomodacion-mutua-madrid-
open-2021?7ID=1d2d16ed-3868-4084-beb6-2b575f80e118

Grupo Adecco

Adecco es la consultora lider mundial en el sector de los recursos humanos. €n Iberia en 2019 hemos facturado 1.163
millones de euros. Llevamos 38 aros en el mercado laboral espariol realizando una labor social diaria que nos ha situado
como uno de los 10 mayores empleadores en nuestro pais y llevamos 7 afos consecutivos en el top 10 de las mejores
empresas para trabajar en Espania seqin Great Place to UWork, siendo la Unica empresa de RRHH en el Ultimo ranking del
2019. Nuestras cifras hablan por nosotros: en el Ultimo afio hemos empleado a casi 129.000 personas en nuestro pais;
hemos contratado a mas de 37.772 menores de 25 afios. Hemos contratado a casi 20.000 personas mayores de 45 afios
y hemos formado a mas de 56.000 alumnos.

Desde que comenzo nuestra labor hemos realizado en Espafia mas de 10 millones de contratos. Invertimos 8 millones de
euros en la formacion de trabajadores y el 28% de nuestros empleados consigue un contrato indefinido en las empresas
cliente. Todo ello gracias a una red de mas de 300 delegaciones en nuestro pais y a nuestros mas de 1.900 empleados.
Para mas informacion visita nuestra pagina web. Para mas informacion visita nuestra pagina web www.adecco.es

Para cualquier aclaracion no dudéis en poneros en contacto con nosotros. Un cordial saludo:

Luis Perdiguero / Patricia Herencias Miriam Sarralde / Ana Maillo
Dpto. Comunicacion del Grupo Adecco Trescom Comunicacion
TIf: 91.432.56.30 TIf: 630 70 10 69
luis.perdiguero@adeccogroup.com miriam.sarralde@trescom.es
patricia.herencias@adeccogroup.com ana.maillo@trescom.es
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